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 - Elaboration de stratégies de sourcing visant à augmenter
la représentativité des minorités et des talents atypiques.

 - Participation à des ateliers sur la diversité et l'inclusion,
contribuant à l'amélioration des processus de recrutement
pour soutenir la puissance du collectif.

ZEBRE

 EN BREF

DIPLOMES

Avec une présence rayée et remarquable, ZEBRE apporte
une touche de créativité et d'originalité à l'équipe du
cabinet. 

Doté d'une vision à 360 degrés, il aide à identifier les
talents exceptionnels et diversifiés à travers la savane du
recrutement. 
Passionné par l'innovation et l'excellence, ZEBRE est dédié
à promouvoir une culture d'entreprise inclusive et
dynamique.

Au sein du cabinet, il supervise les initiatives de diversité et
inclusion, s'assurant que toutes les rayures, qu'elles soient
verticales ou horizontales, soient représentées.

Retrouvez ZEBRE dans “paroles de ZEBRE” dans le blog
du cabinet.

Université de la Savane

Licence en Communication Visuelle
Master en détection de rayures
 
Mémoire sur "Les stratégies de
marketing visuel dans les
environnements compétitifs”

Depuis avril 2024 : Cabinet ZEBRE

   -   Expert en communication non verbale.

 - Capacité à se camoufler et à s'adapter dans divers
environnements culturels et professionnels.

 - Excellente vision périphérique, permettant de repérer les
opportunités et les menaces de loin.

Savane (courant)
Humain (intermédiaire)

2020-2024 - Dazzle Recrutement et
Innovations

Consultant en Recrutement et Diversité

MES COMPETENCES

Mascotte

LANGUES

Écologie et conservation de
la nature.
Course  longue distance.

CENTRES D’INTERET

2020


